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 

 

 

  

 

  學校專業職系職員繼續定

期為宿舍職員提供所需的

專業治療培訓工作坊

  

 

  

 

 

 

 

 繼續安排宿舍職員參加校

外機構舉辦的短期課程、

工作坊 講座或研討會，

如 講

座、管理技巧培訓等

  

 

 進修津

貼

 

  



 

4 

 

 推動學校部和宿
舍部的溝通和協

作，為宿生提供

適切的支援，促

進他們的個人及

群性發展

 檢視及修繕現有學校部和

宿舍部的溝通和協作的相

關措施

  

 

  

 

 

 

 繼續定期安排宿校會議，

檢視宿生的情況，共同制

定支援方案 

  

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 IEP系
統

 

  



 

5 

 

 鼓勵家長與
學校和宿舍

的合作，共

同支援宿生

的成長和發

展

 邀請宿生家長參觀宿舍，提升

對宿舍運作的認識，從而增加

歸宿感

  

 

 

 

  

 

 

 

 舉辦親子或慶祝活動，邀請宿

生家長參與，共同分享宿生喜

悅及成長 

  

 

 

  

 透過不同的溝通途徑，如交流

會、家長日等，以了解家長對

宿舍的意見，提升彼此合作

  

 

 

 
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 透過擴建的
宿舍部及新

教學樓，提

升學校的教

學環境，擴

闊學生的學

習經歷

 

教學樓

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 繼續跟進宿舍部及新教學樓的

執修清單（ ）及

改善工程

  

 

 

 
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 

 
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       

     

   

 

  

   

 

  

   

 

  
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 

 

   

  

 

  
 

  

 

  

  

 

  
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        

    

       
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 
 

 

 

     

 

   

    
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  
家長義工以及個別家長教育等不

同渠道，提升家長的正向親職技

巧

        
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   80%

 

    

    

    
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   80%    

 

 

 

    

   

 

 

   
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 
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